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MÅL MED WEBBINARIUMET: 
TYDLIG BILD AV FÖRFLYTTNINGEN OCH 

VAD SOM FÖRÄNDRAS FÖR 
ER EBR ESA LÄRARE

VAD NI FÅR MED ER: 
NYA UTBILDNINGSKATALOGEN, 

UPPDATERAD AFFÄRSMODELL SAMT INFO 
OM TIDPLAN OCH AVTAL.

HAR DU FRÅGOR? 
STÄLL GÄRNA FRÅGOR I CHATTEN, VI 

SVARAR PÅ ALLA FRÅGOR I ETT UTSKICK 
EFTER WEBBINARIUMET.

FÖRFLYTTNINGEN FRÅN WATTITYD TILL EBR ESA-CERTIFIERING



Historien bakom initiativet Wattityd 

Wattityd är ett branschinitiativ som vill öka elsäkerheten på arbetsplatserna, 
genom förebyggande arbete. Stommen i Wattityd är elsäkerhetsutbildning inom 
Energiföretagen Sveriges varumärken EBR och ESA. 

Tre anledningar till att initiativet drogs igång:

• Dåvarande energiministern Anders Ygeman samlade energibranschen 
(september 2019) och efterlyste åtgärder för att minska elolyckorna och nå 
visionen om noll olyckor med dödlig utgång.

• Behov av att höja kvaliteten och säkerställa att utbildningar följer 
rekommenderade riktlinjer.

• Elsäkerhetsverkets visade i sina rapporter att många elolyckor hade kunnat 
undvikas – ofta handlar det om beteenden.

Branschens och Energiföretagens svar till regeringen och Elsäkerhetsverket 
blev Wattityd 2022. 
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Varför gör vi förflyttningen?

Pedagogisk 
förflyttning

Utveckling 
av system

Tydlig kursplan för 
deltagaren

Förenkla och 
målgruppsanpassa

Stöd för lärare med 
resursbank för övning

Behov av att förenkla 
kundresor och  administration

Efterfrågan på digitala 
certifikat och arbetsgivarportal

Behov av ny modern 
lärplattform som tar EBR ESA-

utbildningar till nästa nivå

Uppdatering 
av EBR ESA

Ny utgåva av standard 
SS EN 50110-1

EBR:s strategi om 
pedagogisk förflyttning

EBR ESA behöver 
uppdateras

Detta leder till:

Det har funnits en efterfrågan på en modern och framtidssäkrad utbildnings- och certifieringsmodell och behov av att 
utveckla pedagogiken, införa en ny digital plattform och tydliggöra branschens certifieringsstruktur. Vi gör också en 
varumärkesförflyttning från Wattityd till EBR ESA-certifiering för vi ser ett behov av att stärka varumärket EBR ESA, 
också för att kunna arbeta effektivare mot varumärkesintrång.



Utbildningskatalog – 2026 
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Namn på utbildningen Erbjuds i webbubtildning  Språk förutom svenska  Lansering 

EBR ESA Elektriskt arbete x Engelsk version (Höst) Juni 2026

EBR ESA Instruerad person x Engelsk version (Höst) Juni 2026 

EBR ESA Skogligt underhåll Engelsk version (Höst) Juni 2026

EBR ESA Maskin och förläggning Höst 2026

EBR ESA Industri Juni 2026

EBR ESA Ansvar och skyldigheter Höst 2026

EBR ESA Vattenvägar Engelsk version (Höst) Höst 2026

EBR ESA Vattenvägar instruerad person Höst 2026

EBR Kabelförläggning Juni 2026

EBR Diplomerad mätarmontör (elmätare kat 1) Höst 2026

EBR Luftledningsbyggnation för maskinförare Höst 2026

Återförsäljs via 
utbildningsanordnare



Vad förändras i förflyttningen?

Energiföretagen slutar sälja webbkurser
För att säkerställa kvalitet och enhetlighet inom 
EBR ESA kommer Energiföretagen fortsätta 
producera dem. 

Ny läroplattform med en tydligare och mer enhetlig 
struktur. Genom den förbättrade plattformen, det 
uppdaterade innehållet och en mer konsekvent 
process skapar vi en smidigare, mer kvalitetssäkrad 
och mer modern hantering av ESA-utbildningar.

Certifieringen moderniseras 
Övergången till digitala certifikat 15 januari. 
Arbetsgivarportal lanseras den 1 juni.
Externa tredjeparts-certifikat utvärderas.

EBR ESA-läraravtal kommer skickas ut från 1 
mars 2026 och börjar gälla från 1 juni.
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Den nya affärsmodellen 

Fast licensavgift per utbildning 
Årlig fast avgift.
Priserna baseras på utbildningens längd (1250 kr/h). 

Vad ingår i avgiften? 
Rätten att tillhandahålla och marknadsföra Energiföretagens EBR ESA utb. 
Alla tillgängliga utbildningsformat per utbildning. 
Tillgång till EBR-e och rabatt på klassuppsättning av publikationer. 

Rörlig licens per deltagare & utbildningstillfälle  
Avgift som faktureras löpande.
Priserna baseras på utbildningens längd (Snittpris 63 kr/h).

Vad ingår i avgiften? 
System och support. 
Förvaltning och utveckling av utbildningsupplägg, format och material. 

Certifieringsavgift per deltagare & certifikat 
Avgift som faktureras löpande.
Priset är 795kr per deltagare per certifikat. 

Vad ingår i avgiften? 
Digitala certifikat, personlig tillgång till publikationer och ESA-Q.
Arbetsgivarportal

Certifieringsavgift per lärare & koncept, 995 kr 
Årlig fast avgift som faktureras lärarens arbetsgivare. 
Medlemmar omfattas av Energiföretagens medlemsrabatt, 20 %. 

Vad ingår i avgiften? 
Uppdaterad kursstruktur, utbildningsmaterial & lärarhandledning. 
Den omfattar tillgång till EBR-e, en klassuppsättning av publikationer, 
kompetenspaketet samt omcertifiering vart tredje år.



Innehållet i lärarcertifieringen – stöd, kvalitet och utveckling
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Omcertifiering – viktigt branschkrav – sker var 3 år & säkerställer att alla lärare håller samma höga och aktuella 
standard inom EBR ESA. Det ger trygghet för dig, kvalitet för kursdeltagarna och en tydlig garanti för att vi 
tillsammans upprätthåller en branschledande kompetens.

Tillgångar & resurser – material du behöver, alltid nära till hands –
Som lärare får du full tillgång till EBR-e, med digitala publikationer för samtliga koncept – alltid i senaste version. 
Dessutom ingår en komplett klassuppsättning fysiska publikationer per koncept.

Kompetenspaket – ett stöd & utvecklingsmöjlighet för dig som EBR ESA lärare – 
Kompetenspaketet ger dig som lärare en tydlig struktur för att utvecklas i rollen och hålla din kompetens levande 
över tid. Paketet är framtaget för att ge dig både trygghet, kvalitet och kontinuerlig utveckling.

Utbildningsmaterial – aktuellt, strukturerat och samlat via ny lärplattform – 
Som EBR ESA lärare får du tillgång till ett ständigt aktuellt bibliotek som innehåller lärarhandledningar, 
utbildningsspecfikationer, resursbank samt uppdaterade presentationer och kursmaterial. 



Onboarding & omcertifiering 2026
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Steg 1 – Digitalt
(Start april 2026)

I det första steget får du en 
övergripande introduktion och till 
förändringarna som följer med EBR ESA 
certifiering. Steget ger en gemensam 
grund i certifieringsmodellen, den nya 
lärarplattformen. 

Steg 2 – Eget arbete 
(digitalt & självstyrt)

I det andra steget fördjupar du dig i 
förändringarna inom pedagogiken och 
lärarrollen. Du arbetar självständigt med 
digitalt material, och här ingår också att 
läsa in sig på de nya publikationerna och 
det uppdaterade utbildningsmaterialet. 

Steg 3 – Krav för fortsatt 
lärarbehörighet efter 1 
juni 2026

För att behålla lärarbehörigheten behöver du som 
EBR ESA-lärare genomföra samtliga steg i 
processen och avsluta med ett godkänt 
kunskapsprov. Detta säkerställer att alla EBR 
ESA-lärare arbetar enligt samma aktuella standard 
och kvalitet.
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Certifieringsprocess EBR ESA-lärare 2026

November 2025 – 28 februari 2026 
Lärare erbjuds kostnadsfri uppgraderingskurs – 
startskottet för ESA 2026

Denna period erbjuds alla EBR ESA-lärare en kostnadsfri och 
uppgraderingskurs. Målet är att ge dig som lärare en trygg 
övergång till ESA 2026. Efter genomförd uppgradering förlängs 
ditt lärarcertifikat automatiskt till och med 1 juni 2026.

April – juni 2026
Omcertfieringsperiod öppnar för befintliga 
lärare. Certifikatsperioden förlängs till 3 års 
intervall.  

Den ordinarie omcertifieringen för EBR ESA-lärare öppnar. 
Omcertifieringen följer EBR:s kravdokument (Krav 09:26), och 
genomförd samt godkänd omcertifiering är en förutsättning för 
att fortsatt få utbilda efter 1 juni 2026.

1 juni  2026 – 
Nuvarande version av ESA blir ogiltlig och alla 
utbildningar ska ske enligt EBR ESA 2026. 

Från och med 1 juni 2026 ersätts nuvarande ESA fullt ut av EBR 
ESA 2026. Det innebär att allt utbildningsmaterial, utbildning 
och all undervisning måste följa den nya versionen och krav. 



• Ett nytt pedagogiskt utbildningsupplägg

• Lärarens primära verktyg under utbildningen 

– Närvarorapportering

– Utbildningsmaterial, övningsuppgifter, specifikationer, 
lärarhandledningar och powerpoints

– Struktur, kunskapstest, resultat 

• Onboarding och omcertifiering

• Mobilanpassad utbildning och kunskapstest

Ny lärplattform - Learnifier
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TIDSPLAN VÅREN 2026 – Kommande milstolpar
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Februari Mars April Maj Juni

17 Feb 
Presenterar nya 

affärsmodellen för UA & 
Lärare i webbinarium

28 Februari 
Deadline 

uppgraderingskursen

1 Mars
Nya avtalen skickas ut

13 Mars
Referensgrupp Lärare 

(Utbildningsupplägg)

20 Mars 
Referensgrupp 

utbildningsanordnare 
(UA-portal)

15 & 24 April
Lansering av publikationer

Start onboarding 
EBR ESA-Lärare

Referensgrupp
Arbetsgivare

(Arbetsgivarportal)

19-22 Maj
Metod & Maskin

29 Maj
ESA 2026 träder ikraft

1 Juni
Lansering EBR ESA-
Certifiering och nytt 
utbildningsmaterial. 



Framåt – Nästa steg
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Utskick → onboarding/omcertfiering EBR ESA-lärare 

Anmäl intresse till digital referensgrupp – 13 mars

Avtal → utskick & signering 

EBR ESA-certifiering

FAQ på hemsida – fokus förändring 

https://www.energiforetagen.se/utbildning/e/ebr-esa/
https://www.energiforetagen.se/utbildning/e/ebr-esa/
https://www.energiforetagen.se/utbildning/e/ebr-esa/


Tack för idag!
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Jennifer Rönneborg
jennifer.ronneborg@energiforetagen.se

Mika Almgren
mika.almgren@energiforetagen.se

Maria Skymne
maria.skymne@energiforetagen.se

Katrina Hjelm
katrina.hjelm@energiforetagen.se

Ställ frågor i chatten eller mejla till wattityd@energiforetagen.se 



                         

Fortsätt ställ frågor. 
Chatten är öppen 10 minuter till. 

Stort tack för idag!
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