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Forord

EBR Kravdokument Krav 08:26 trader i kraft 2026-05-29, och ersatter tidigare
versioner av Krav 08.

Fran den 1 juli 2017 géller elsdkerhetslagen (2016:732) med tillhérande férordning
och foreskrifter. | lagen hanteras krav gallande den som utfor elinstallationer.
Elsakerhetsverket ar tillsynsmyndighet nar det galler de olika aktérernas skyldig-
heter enligt elsakerhetslagen och tillhérande foreskrifter.

Arbetsmiljolagen innehaller regler om skyldigheter for arbetsgivare och andra
skyddsansvariga for att forebygga ohalsa och olycksfall. Betryggande skydds-
atgarder ska vidtas mot skada av elektrisk strom.

Dokumentet syftar till att fortydliga elnatsbranschens tolkning av vad som kravs for
att utféra matarbyte pa direktmatt anlaggning. Dokumentet klargor aven kraven
som stalls pa utbildningsanordnare och larare samt minimikrav pa utbildningar dar
kunskapsmal och téankt malgrupp redovisas.

Det ar viktigt att elndtsbranschen har enhetliga regler for att sakerstalla kunskaps-
och fardighetskrav vid elinstallationsarbete. Det bidrar till sakra arbetsplatser,
anlaggningar med hog kvalitet och en saker arbetsmiljo for personalen.

Arbetsgivare ska se till att arbete utfors av personal som har ratt utbildning och
kompetens for det enskilda arbetet. EBR rekommenderar att aven distributions-
elektriker, som inte har erfarenhet av matarbyten, genomgar denna utbildning.

Innehavaren ansvarar for att arbete som utfors pa eller i anslutning till anlaggningen
gors pa ett sddant satt att det inte medfor person- eller sakskada. Arbetet ska dven
utféras av, eller under ledning av, personer med ratt kompetens.

Deltagarna ska fa kunskap i hur energimatning fungerar. Utbildningen ska ge delta-
garna mojlighet att planera och arbeta sakert som matarmontor - kategori 1 genom
riskanalys, god planering, ratt arbetsmetoder, lampliga verktyg samt kunskap om
direktmatta matsystem och relevanta arbetsinstruktioner. Genom att utbildas i EBR
Diplomerad matarmontor - kategori 1, uppfylls huvudsakligen dessa krav.

Hanvisningar till lagar, férordningar, foreskrifter, standarder och EBR-publikationer
avser alltid gallande versioner.

Det ar viktigt att branschen har enhetliga regler att forhalla sig till vid
byte av elméatare, kategori 1.
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1. Inledning

1. Inledning

Elnatsforetagen ar innehavare av elmatarna och har darmed ett 6vergripande
ansvar enligt 6 § elsakerhetslagen (2016:732) att sakerstalla att de personer som
utfér matarbyten ar lampade for det, oavsett om arbetet utfors av egen personal
eller av ett annat foretag.

Matarbyte ar ett elinstallationsarbete och far bara bedrivas av elinstallationsforetag.

Det innebar att foretaget maste uppfylla elsékerhetslagens krav pa egenkontroll-
program, ha minst en auktoriserad elinstallator for regelefterlevnad och vara regist-
rerat hos Elsakerhetsverket for verksamhetstypen “Elnat - lagspanning” om arbete
utfors pa annan innehavares anlaggning.

Malgruppen for dokumentet ar personalgruppen som arbetar med byte av
elmatare, kategori 1, upp till och med 63 A.
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Bild 1. Det dr viktigt att innehavare, arbetsgivare och arbetstagare kdnner till de regler som géiller.



2. Arbetsmiljo

2. Arbetsmiljo

2.1 Elsakerhet

EBR Elsakerhetsanvisningar omfattar saker drift av och sakert arbete pd, med
eller nara elektriska anlaggningar.

Enligt arbetsmiljolagen ska arbetsgivaren vidta alla atgarder som behdovs for att
forebygga att arbetstagare utsatts for ohalsa eller olycksfall. Betryggande skydds-
atgarder ska vidtas mot skada kopplad till arbete med elektrisk strom.

2.2 Innehavaren

Innehavaren ar en fysisk eller juridisk person som innehar en starkstroms-
anlaggning, oavsett om innehavet grundar sig pa dganderatt eller nyttjanderatt.

Innehavaren ska se till att arbete som utférs pa, med eller nara en elektrisk anlagg-
ning gors pa ett sddant satt att det inte medfor person- eller sakskada. Arbetet ska
aven utféras av, eller under ledning av, personer med ratt kompetens.

Innehavaren ska tillhandahalla aktuell dokumentation och aktuella instruktioner for
saker drift pa svenska till den som ska arbeta pa, med eller nara anlaggningen.

2.3 Arbetsgivaren

Arbetsgivaren ar en fysisk eller juridisk person som har en eller flera arbetstagare.

Arbetsgivaren ska forsakra sig om att arbetstagaren har den kompetens och de
forutsattningar som kravs for arbetet och vet vilka risker som kan vara férknippade
med arbetet.

Dokumentation och instruktioner till arbetstagaren ska tillhandahallas pa svenska
och det sprak som ar lampligt for de personer som ska utfora arbetet.

2.4 Arbetstagaren

Arbetstagaren ska samverka med arbetsgivaren for att uppratthalla en god arbets-
miljo. Arbetstagaren ska kanna till de risker som kan uppsta under arbetet och de
sakerhetsatgarder som ar noédvandiga att utfora.

Arbetstagaren ska félja instruktioner, anvanda de skyddsanordningar och den
personliga skyddsutrustning som kravs, samt iaktta den forsiktighet som behdvs
for att forebygga ohalsa och olycksfall.

Om arbetstagaren upptacker att arbetet innebar omedelbar och allvarlig fara for liv
eller halsa, ska arbetstagaren avbryta arbetet, sakra arbetsplatsen och meddela
arbetsgivaren eller skyddsombud.



2. Arbetsmiljo

2.5 Riskhantering

Personer inblandade i matarbyten ska forsta alla arbetsmiljorisker férenade med
arbetet och hur man arbetar systematiskt for att eliminera dessa for att minimera
konsekvenserna. Riskhantering ska vara en naturlig del i det dagliga arbetet.

Det finns ett antal EBR-publikationer som i detalj beskriver hur man hanterar
arbetsmiljo pa arbetsplatsen, exempelvis EBR Elsdkerhetsanvisningar.

Skador pa matplats eller andra anlaggningsdelar ska alltid behandlas
med storsta forsiktighet och utan undantag anmalas till
anlaggningsagaren.




3. Miljé

3. Miljé

Alla som deltar i arbetet med matarbyte ska veta hur man hanterar situationer dar
man stoter pa miljofarligt avfall.

Miljobalken stéller krav pa hur man hanterar och transporterar miljofarligt avfall.
Miljofarligt avfall innehaller eller bestar av amnen som har farliga egenskaper.

| vissa typer av matarplatser kan det finnas asbest som ar att betrakta som milj6-
farligt avfall. Det ar viktigt att avfallet hanteras pa ett riktigt satt for att det inte ska
spridas och orsaka skada pa person, djur eller vaxter.



4. Krav pa kompetens

4. Krav pa kompetens

Elnatsforetagen ar innehavare och har darmed ett 6vergripande ansvar enligt 6 8
elsékerhetslagen (2016:732) att kontrollera att den personal som utfér matarbyten
har lamplig auktorisation och kompetens.

Foretaget som genomfér matarbyten ska i sina egenkontrollprogram kunna visa att
samtliga personer* som medverkar vid arbeten med byte av matare innehar erfor-
derlig kompetens innan de far genomfora arbete at elnatsforetag.

Personer som utfor arbeten med matarbyten ska ha genomgatt utbildning och
inneha kunskap enligt kapitel 5, Utbildningsform och kunskapsmal. Denna kunskap
ska kunna styrkas med EBR-certifikat fran utbildningen EBR Diplomerad matarmon-
tor - kategori 1, som ska hdllas av en utbildningsanordnare och en certifierad EBR-
larare som bada har godkants av Energiféretagen. De ska dven ha genomgatt en
EBR ESA-utbildning enligt Krav 09:26.

*Detta omfattar dven personal som leder och planerar arbetet.
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Bild 2. Den som genomfdr elmétarbyten ska ha rétt kompetens for arbetet.



4. Krav pa kompetens

4.1 Deltagare pa utbildning

For att deltagaren ska kunna tillgodogora sig utbildningen och fa certifikatet EBR
Diplomerad matarmontor - kategori 1 utfardat av Energiféretagen, ska arbetsgiva-
ren sakerstalla ratt utbildningsniva utifran malgrupp, arbetsuppgift och anlaggning.

Forkunskaper som kravs beskrivs i kapitel 5, Utbildningsform och kunskapsmal.

For att fa bedriva arbete efter ett utbildningstillfalle ska kunskaper och fardigheter
bibehallas genom praktisk tillampning och repetitionsutbildning minst vart sjatte ar.

Om personen inte har arbetat kontinuerligt inom verksamhetsomradet rekommen-
derar EBR att ny utbildning genomfors. Arbetsgivaren avgér om det behovs.

4.2 Utbildningsanordnare

Utbildningsanordnaren ska pa ett kvalitetssakrat, pedagogiskt och malgruppsanpas-
sat satt genomfora utbildningar utifrdn EBR Diplomerad matarmontor - kategori 1
enligt de krav som stalls av EBR och Energiféretagen.

Utbildningsanordnaren ska aven

* anvanda larare och instruktérer som uppfyller EBR:s kravstallning pa utbildning
i EBR Diplomerad matarmontor - kategori 1

* folja den pedagogiska idé och utbildningsspecifikation med lar- och
kunskapsmal som Energiforetagen tagit fram samt sakerstalla att
deltagarantalet inte 6verskrider nedanstdende niva:

- lararledd utbildning: maximalt 16 deltagare

* sakerstalla att respektive utbildning innehaller fér malgruppen relevanta
moment - antal utbildningstimmar ar ett minimum for att uppna 6nskad
kunskapsniva.

Ansdkan om att bli utbildningsanordnare inom EBR ESA sker via Energiféretagens
webbplats: www.ebresa.energiforetagen.se.



http://www.ebresa.energiforetagen.se

4.3 Krav pa EBR-larare

Utbildning ska genomféras av EBR-larare som ar godkand av Energiféretagen och
som har giltigt certifikat for EBR Diplomerad matarmontor - kategori 1.

EBR-larare, samt eventuellt tillkommande instruktdér som anvands for praktiska
ovningar, ska uppfylla kompetenskraven som ar stallda av EBR.

EBR-larare ansvarar for att instruktorer som anvands vid utbildningen uppfyller krav
med avseende pa behorighet, kvalitet, bedomning och uppféljning av praktiska
ovningar.

Kunskaper och fardigheter for EBR-larare och instruktor ska bibehallas genom till-
lampning och dterkommande repetitionsaktiviteter.

4.3.1 Krav pa branscherfarenhet for nya EBR-ldrare

EBR-larare ska ha arbetat i minst fyra ar med matning/elmataranlaggningar eller
dartill kopplade verksamheter. Lararen ska aven inneha giltigt kursintyg for AMS
lagspanning och ha kunskap om riskerna som finns vid byte av matare samt ha
erfarenhet fran genomférande av arbeten/utbildningar eller motsvarande inom den
verksamhet dér |araren ska vara aktiv.

4.3.2 Krav for att behalla certifikat som EBR-ldrare

Det ar viktigt att en EBR-larare uppratthdller sina kunskaper for att sakerstalla en
god kvalitet pa undervisningen. Darfor ska en larare

* genomga Energiféretagens omcertifiering minst vart tredje ar inom de
utbildningskoncept lararen ar godkand for

* under ett tredrsintervall undervisa vid minst sex utbildningstillfallen - for
kontinuitet rekommenderar vi minst tva utbildningstillfallen per ar

- samtliga utbildningstillfallen maste ha anordnats av en av Energiforetagen
godkand utbildningsanordnare

* efterleva Energiforetagens villkor for larare samt i dvrigt agera professionellt,
halla hog pedagogisk niva, malgruppsanpassa undervisningen och formedla
korrekt och relevant information

* vara aktiv i energibranschen och halla sig uppdaterad vid forandringar som roér
EBR.

Certifierade EBR-/EBR ESA-larare registreras av Energiforetagen och finns listade pa
www.ebresa.energiforetagen.se.

4. Krav pa kompetens
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4. Krav pa kompetens
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Bild 3. Alla personer som deltar i arbeten pd, med eller néra en elektrisk anldggning behéver ha rdtt
kompetens.

4.3.3 Instruktor vid praktiska moment

Praktiska moment pa utbildningen ska ledas av en godkand EBR-larare eller instruk-
tor. Instruktdren ar en annan lamplig person som genomfor de praktiska 6vning-
arna. Om instruktdr anvands ansvarar EBR-lararen for vad instruktéren férmedlar
och hur det gors, och aven for att sakerstalla kvaliteten i de praktiska momenten.
Instruktoren ska inneha giltigt och for utbildningen relevant EBR-certifikat pa
deltagarniva.



4. Krav pa kompetens

4.4 Generella krav pa personer som planerar och leder
arbetet pa arbetsplatsen

Personer som leder arbeten pa eller i anslutning till en arbetsplats med matarbyte
ska ha genomgatt utbildning och inneha lamplig kunskap.
Det innebar att man har erhallit grundlaggande kunskaper inom féljande omraden:
¢ allman forstaelse for elnatets uppbyggnad
* EBR:
- EBR Kravdokument Krav vid mdtarbyte, Krav 08:26
- publikationen EBR Metoder vid byte av elmétare kategori 1, A 400:19.

Vid arbeten som genomfors i anslutning till befintligt eldistributionsnat ska den som
utfor arbetet ha genomgatt relevant EBR ESA-utbildning. Detta ska kunna styrkas
med certifikat.
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5. Utbildningsform och kunskapsmal

5. Utbildningsform och

kunskapsmal

Det har kapitlet beskriver EBR:s krav pa utbildningsform, forkunskaper och
kunskapsmal. Som godkand utbildningsanordnare och certifierad larare i EBR
Diplomerad matarmontor - kategori 1 far du tillgang till Energiféretagens
utbildningsupplagg, utbildningsmaterial, utbildningsspecifikationer och
lararhandledningar.

Certifikat som utfardas
EBR Diplomerad matarmontér - kategori 1 (endast giltigt tillsammans med giltigt
ESA-certifikat i EBR ESA Elektriskt arbete enligt Krav 09:26).

Utbildningsform
Utbildningen ska vara lararledd och hallas fysiskt pa plats. (For definition av
utbildningsformer, se bilaga 1.)

Utbildningen EBR Diplomerad matarmontor - kategori 1 kan med férdel samordnas
med genomfdrande av utbildningen EBR ESA Elektriskt arbete (enligt Krav 09:26).

Utbildningens omfattning ska vara 16 timmar. Antalet utbildningstimmar ar ett
minimum for att kunna uppna utbildningens kunskapsmal.

Utbildningen ska folja Energiforetagens pedagogiska idé, utbildningsupplagg och
utbildningsspecifikation.

Malgrupp
Utbildningen vander sig i forsta hand till den som ska utféra matarbyte kategori 1.

Férkunskapskrav
Deltagaren ska ha tillrackliga kunskaper om elektricitet for att kunna tillgodogéra
sig utbildningen.



5. Utbildningsform och kunskapsmal

Kunskapsmal
Efter genomford utbildning ska deltagaren bland annat forsta

* relevanta lagar, férordningar och foreskrifter

* arbetsmiljérisker och riskhantering vid matarbyte
* administrativa rutiner kring matarbyte

* hantering av matinstrument och spanningsprovare
* kontroll av anlaggning fore arbete

* kontroll av huvudsakring

* genomfdrande av matarbyte

* att avbryta arbete pa farlig anlaggning

* hantering av olovlig energiavledning

* fasfoljdsprov

¢ riktningskontroll pa elmataren

* kontroll av utfért arbete fore idrifttagning

* hur man sakerstaller att anlaggningen har fullgod funktion efter matarbyte.
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6.

Repetitionsutbildning

6. Repetitionsutbildning

Det ar viktigt att uppratthalla sina kunskaper och folja med i utvecklingen. Darfor
ska utbildningen EBR Diplomerad matarmontor - kategori 1 repeteras minst vart
sjatte ar.

Den som inte har arbetat kontinuerligt efter utbildningen bér genomga en ny
grundutbildning for att sakerstalla ratt kunskapsniva.

Repetitionsintervallet ar sex ar fran utbildningsdatum och anges med slutdatum
pa certifikatet.

En repetitionsutbildning utfors som lararledd utbildning, fysiskt pa plats enligt
Energiforetagens anvisningar. (For definition av utbildningsformer, se bilaga 1.)

En repetitionsutbildning ska uppfylla de kunskapsmal som finns angivna i kapitel 5,
Utbildningsform och kunskapsmal, samt f6lja Energiforetagens pedagogiska idé,
utbildningsupplagg och utbildningsspecifikationer.

ESA repetitionsutbildning ska ske regelbundet, dock minst vart tredje ar.

Om personen inte har arbetat kontinuerligt inom verksamhetsomradet
rekommenderar EBR att ny grundutbildning genomfors.




7. Certifikat

7. Certifikat

Efter genomford utbildning med godkant resultat utfardas ett personligt certifikat.
Pa certifikatet ska framga vilken utbildning deltagaren genomgatt samt giltighetstid.

* Kunskapstest tas fram och tillhandahalls av Energiféretagen och EBR.

* Certifikat utfardas av Energiféretagen.

Certifikatet EBR Diplomerad matarmontor - kategori 1 ar enbart giltigt tillsammans
med giltigt certifikat for EBR ESA Elektriskt arbete enligt Krav 09:26.
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9. Bilagor

9. Bilagor

Bilaga 1 - Definition och sammanfattning av
utbildningsformer

Utbildningsform

Lararledd: Utbildningsform dar innehdllet leds och framfors av en eller flera fysiska
personer (EBR-larare certifierade av Energiforetagen och eventuell instruktor).
Dialog eller samtal i grupp mellan larare och deltagare ska vara en grund for
utbildningen.

Webbkurs: En webbaserad utbildningsform dar utbildningen genomférs med
tekniska hjalpmedel som helt ersatter en larare. Deltagaren valjer sjalv nar utbild-
ningen ska genomforas och den ska vara interaktiv och krava aktivt deltagande.

Plats

Fysiskt pa plats: Utbildningsform dar larare och deltagare ar pa plats samtidigt
i samma rum. Lokalens utformning och ergonomi ska framja larande.

Digital: Utbildningsform dar deltagaren befinner sig pa en separat plats och
standigt ar uppkopplad till utbildningstillfallet. Kontakten med lararen sker via en
digital plattform for videokonferenser, och deltagaren ska vara aktiv i utbildningen.
Varje deltagare ska ha tillgang till en egen internetuppkoppling med en val funge-
rande kamera och mikrofon. Uppkopplingen ska ske via utrustning som utan hinder
tilldter interaktion med lararen. Grupprum med gemensam uppkoppling ar inte ett
alternativ.

For utbildningen EBR Diplomerad matarmontoér - kategori 1 galler féljande:

Utbildningsform Plats

Lararledd Webbkurs Fysiskt pa Digital

plats
Forsta gangen utbildningen X X
genomfors
Repetitionsutbildning X X
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